
 

 

 

Konkurs na stypendium dla studenta/studentki lub doktoranta/doktorantki  

w projekcie NCN OPUS 29 

Kierowniczka projektu: dr Joanna Rachubik 

Jednostka: Wydział Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego (ul. Długa 44/50, 

Warszawa) 

Liczba stanowisk: 1 

Informacje o projekcie 

Konkurs dotyczy stanowiska stypendialnego w projekcie badawczym NCN OPUS 29 pt. „Ekonomia 

behawioralna mechanizmów wspierających samokontrolę – eksperymentalna analiza popytu i 

skuteczności w obszarze aktywności fizycznej”. Projekt rozpoczął się 1 czerwca 2026 r. i jest 

zaplanowany na trzy lata, przy czym możliwe jest przedłużenie okresu jego realizacji o dodatkowy 

rok. 

Celem projektu jest zbadanie, w jaki sposób mechanizmy wspierające samokontrolę mogą pomagać 

ludziom w realizacji długoterminowych celów związanych z aktywnością fizyczną. W szczególności 

analizowane będą kontrakty depozytowe, w których uczestnicy dobrowolnie angażują własne środki 

finansowe, oraz loterie oparte na żalu, wykorzystujące informację o nagrodzie, którą uczestnik mógłby 

otrzymać po osiągnięciu określonego celu. 

Projekt obejmuje eksperyment wyboru dyskretnego oraz dwa randomizowane eksperymenty 

terenowe dotyczące regularnej aktywności fizycznej. Badania będą łączyć metody ekonomii 

behawioralnej i eksperymentalnej z analizą statystyczną i ekonometryczną. Więcej o projekcie: 

https://drive.google.com/file/d/1mYc73PoT8lFMeXSTi6DYO7LB0Szy-88N/view?usp=sharing  

Warunki stypendium 

• miesięczna wysokość stypendium: do 5000 zł, zależnie od podjętych w danym okresie 

zadań; 

• okres pobierania stypendium: maksymalnie od listopada 2026 r. do maja 2029 r., tj. przez 

okres do 31 miesięcy; 

• pierwsza ocena realizacji zadań nastąpi po trzech miesiącach, a kontynuacja współpracy 

będzie uzależniona od pozytywnej oceny dotychczasowej pracy; 

• w dalszym okresie ocena realizacji zadań będzie przeprowadzana co sześć miesięcy. 

Ostateczna wysokość stypendium i długość okresu jego pobierania będą zależne od doświadczenia 

oraz uzgodnionego zakresu zaangażowania wybranej osoby. 

Stypendium będzie przyznawane zgodnie z regulacjami dotyczącymi przyznawania stypendiów 

naukowych w projektach badawczych finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki.1 Proszę o 

zapoznanie się. 

Zakres zadań 

Osoba wybrana w konkursie zostanie włączona w realizację wszystkich głównych etapów projektu. 

Do jej zadań będą należały w szczególności: 

• prowadzenie przeglądów literatury naukowej; 

 
1 Stypendium będzie przyznawane zgodnie z Regulaminem przyznawania stypendiów naukowych w projektach 
badawczych finansowanych ze środków Narodowego Centrum Nauki, wprowadzonym uchwałą Rady 
Narodowego Centrum Nauki nr 25/2024 z dnia 4 marca 2024 r. 

https://drive.google.com/file/d/1mYc73PoT8lFMeXSTi6DYO7LB0Szy-88N/view?usp=sharing
https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2024/uchwala25_2024-zal1.pdf
https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2024/uchwala25_2024-zal1.pdf
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• udział w opracowywaniu koncepcji i szczegółowych procedur badań; 

• współtworzenie narzędzi badawczych i materiałów eksperymentalnych; 

• programowanie ankiet i procedur badawczych; 

• udział w pilotażach i testowaniu narzędzi; 

• wsparcie rekrutacji uczestników badań; 

• udział w organizacji i realizacji eksperymentów terenowych; 

• bezpośredni i zdalny kontakt z uczestnikami, w tym przekazywanie instrukcji, odpowiadanie 

na pytania oraz monitorowanie przebiegu udziału w badaniu; 

• bieżące zarządzanie procesem gromadzenia danych i kontrola ich jakości; 

• prowadzenie analiz statystycznych i ekonometrycznych; 

• udział w interpretacji i krytycznej syntezie wyników; 

• współtworzenie i redagowanie anglojęzycznych publikacji naukowych; 

• udział w prezentowaniu wyników projektu; 

• bieżące wsparcie badawcze i organizacyjne kierowniczki projektu związane z realizacją 

zadań naukowych. 

Charakter stanowiska wymaga zarówno pracy analitycznej, jak i zaangażowania w praktyczną 

realizację badań z udziałem ludzi. Część zadań będzie wymagała pracy stacjonarnej w Warszawie 

oraz kontaktu z uczestnikami reprezentującymi różne grupy wiekowe. 

Wymagania konieczne 

Kandydat lub kandydatka powinien/powinna: 

• przez cały okres pobierania stypendium posiadać status studenta/studentki studiów 

licencjackich lub magisterskich albo doktoranta/doktorantki w polskim systemie szkolnictwa 

wyższego; 

• studiować ekonomię, finanse, data science, metody ilościowe lub inny kierunek obejmujący 

komponenty z zakresu analizy danych, metod ilościowych, nauk behawioralnych albo badań 

społecznych;  

• wykazywać zainteresowanie prowadzeniem badań naukowych; 

• znać język angielski na poziomie umożliwiającym swobodną komunikację ustną oraz 

czytanie, pisanie i redagowanie tekstów naukowych; 

• znać język polski na poziomie umożliwiającym swobodny kontakt z uczestnikami badań, 

prowadzenie komunikacji pisemnej i ustnej oraz udział w organizacji eksperymentów 

prowadzonych w Polsce; 

• posługiwać się programem Stata lub R co najmniej na poziomie średniozaawansowanym; 

• posiadać umiejętność samodzielnej, systematycznej i terminowej realizacji zadań 

badawczych, a także współpracy w zespole; 

• posiadać umiejętności komunikacyjne niezbędne do regularnego kontaktu z uczestnikami 

badań, w tym z osobami reprezentującymi różne grupy wiekowe; 

• być dyspozycyjnym/dyspozycyjną w zakresie koniecznym do realizacji projektu, w tym do 

wykonywania części zadań stacjonarnie w Warszawie. 

Dodatkowe atuty 

Mile widziane będą: 

• wcześniejsze doświadczenie w realizacji badań naukowych; 
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• zainteresowanie ekonomią behawioralną, ekonomią eksperymentalną, ekonomią zdrowia lub 

zagadnieniami samokontroli i podejmowania decyzji; 

• doświadczenie w projektowaniu lub prowadzeniu eksperymentów ekonomicznych, badań 

ankietowych albo innych badań z udziałem ludzi; 

• znajomość metodologii badań eksperymentalnych; 

• doświadczenie w analizie ekonometrycznej; 

• doświadczenie w przygotowywaniu anglojęzycznych tekstów naukowych; 

• doświadczenie w rekrutacji uczestników, koordynowaniu gromadzenia danych lub 

komunikacji z uczestnikami badań; 

• doświadczenie w pracy z danymi podłużnymi, eksperymentalnymi lub ankietowymi. 

Spełnienie dodatkowych kryteriów nie jest wymagane. Przy ocenie kandydatur uwzględniany będzie 

również potencjał rozwojowy oraz dopasowanie zainteresowań i kompetencji do projektu. 

Zgłoszenie 

Zgłoszenie należy przesłać do 13 września br. (23:59) na adres: j.rachubik@uw.edu.pl 

W tytule wiadomości należy wpisać: „Konkurs OPUS 29 – stypendysta/stypendystka” 

Zgłoszenie powinno zawierać: 

1. List motywacyjny o objętości do dwóch stron, zawierający: opis zainteresowań 

naukowych; uzasadnienie zainteresowania projektem; przedstawienie doświadczeń i 

kompetencji istotnych dla realizacji zadań; wskazanie, w jaki sposób udział w projekcie 

wpisuje się w plany naukowe lub zawodowe osoby aplikującej; informację o dyspozycyjności 

i możliwości udziału w zadaniach realizowanych stacjonarnie w Warszawie. 

2. CV naukowe, obejmujące w szczególności: przebieg kształcenia; informacje o ukończonych 

kursach istotnych z punktu widzenia projektu (np. z zakresu mikroekonomii, ekonometrii, 

statystyki, metod ilościowych, programowania oraz metodologii badań) – wykaz ocen lub 

inne potwierdzenie wyników uzyskanych w toku studiów lub dodatkowego kształcenia; 

doświadczenie badawcze i zawodowe; znajomość metod badawczych i oprogramowania; 

publikacje i inne osiągnięcia naukowe, jeżeli dotyczy; informacje o nagrodach, stypendiach i 

udziale w konferencjach, jeżeli dotyczy. 

3. Przykład własnej pracy pisemnej w języku angielskim, najlepiej o charakterze naukowym 

lub analitycznym, np. fragment pracy dyplomowej, artykułu, raportu lub opracowania 

przygotowanego w ramach studiów. 

4. Podpisaną klauzulę dotyczącą przetwarzania danych osobowych, stanowiącą załącznik 

do ogłoszenia. 

Dokumenty 1 i 2 mogą zostać przygotowane w języku polskim lub angielskim, z wyjątkiem próbki 

tekstu, która powinna być przedstawiona w języku angielskim. 

Przebieg rekrutacji 

Rekrutacja będzie prowadzona w dwóch etapach. 

W pierwszym etapie komisja konkursowa oceni przesłane dokumenty, biorąc pod uwagę kwalifikacje, 

doświadczenie, zainteresowania naukowe, potencjał rozwojowy oraz dopasowanie kandydata lub 

kandydatki do zakresu projektu. 

Wybrane osoby zostaną zaproszone do drugiego etapu, obejmującego rozmowę rekrutacyjną. 

Podczas rozmowy: 

mailto:j.rachubik@uw.edu.pl
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• omówione zostaną informacje, doświadczenia i kompetencje przedstawione w dokumentach 

aplikacyjnych; 

• mogą zostać zadane pytania dotyczące przesłanej pracy pisemnej, wcześniejszych 

projektów, zastosowanych metod oraz używanego oprogramowania; 

• sprawdzona zostanie praktyczna znajomość języka polskiego i angielskiego; 

• mogą zostać przedstawione krótkie zadania lub pytania pozwalające ocenić umiejętności 

analityczne, metodologiczne i komunikacyjne; 

• omówiona zostanie dyspozycyjność oraz gotowość do realizacji badań z udziałem ludzi. 

Komisja może zwrócić się do wybranych osób o przedstawienie dodatkowych informacji lub 

dokumentów potwierdzających dane zawarte w zgłoszeniu. 

Informacja o zaproszeniu do drugiego etapu: do 17 września (23:59) 

Planowany termin rozmów rekrutacyjnych: 21-24 września 2026 

Planowany termin rozstrzygnięcia konkursu: 2 października 2026 

Planowany termin rozpoczęcia stypendium: 1 listopada 2026 

Komisja zastrzega sobie możliwość nierozstrzygnięcia konkursu w przypadku braku kandydatur 

spełniających wymagania. 
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................................................................ 

imię i nazwisko 

 

 

Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych 

Administrator 

Administratorem Państwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet 

Warszawski, ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca. 

Z administratorem można kontaktować się: 

▪ listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa 

(należy wskazać jednostkę organizacyjną do której kierowana jest korespondencja); 

▪ telefonicznie: 22 55 20 355. 

Inspektor Ochrony Danych (IOD) 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować 

mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD można się kontaktować we wszystkich sprawach 

dotyczących przetwarzania Państwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz 

korzystania przez Państwa z praw związanych z przetwarzaniem danych osobowych. 

Do zadań IOD nie należy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do 

pracy, przyjmowanie dokumentów rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczących prowadzonej 

rekrutacji do pracy. 

Cel i podstawy prawne przetwarzania 

Dane osobowe kandydatów do pracy będą przetwarzane wyłącznie w celach rekrutacyjnych. 

Państwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy1 (imię (imiona) i 

nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Państwa, wykształcenie, kwalifikacje 

zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia) będą przetwarzane w celu przeprowadzenia 

obecnego postępowania rekrutacyjnego2, natomiast inne dane3 na podstawie wyrażonej przez 

Państwa zgody, która może przyjąć poniższe brzmienie: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liście 

motywacyjnym oraz innych załączonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu 

mojego udziału w procesie rekrutacji. 

Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczególne 

kategorie danych osobowych), konieczne będzie wyrażenie przez Państwa zgody na ich 

przetwarzanie4, która może przyjąć poniższe brzmienie: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie szczególnych kategorii danych, o których mowa w art. 9 ust. 

1 RODO które zostały zawarte w (np. CV, liście motywacyjnym oraz innych załączonych 

dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziału w procesie rekrutacji.  

 

Uniwersytet Warszawski będzie przetwarzał Państwa dane osobowe, także w kolejnych naborach 

pracowników, jeżeli wyrażą Państwo na to zgodę5, która może przyjąć poniższe brzmienie: 

 
1 Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z późniejszymi zmianami) 
2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. 
Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z późn. zm.) (dalej RODO); 
3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO; 
4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO. 
5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO; 

mailto:iod@adm.uw.edu.pl
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Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych 

naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najbliższych 9 miesięcy. 

Wszystkie powyższe zgody mogą Państwo wycofać w dowolnym momencie m.in. wysyłając maila 

na adres j.rachubik@uw.edu.pl  

Przypominamy jednocześnie, że wycofanie przez Państwa zgody nie wpływa na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie Państwa zgody przed jej wycofaniem.6 

Okres przechowywania danych 

Państwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane 

przez okres trzech miesięcy od momentu zakończenia procesu rekrutacyjnego. 

W przypadku wyrażonej przez Państwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celów 

przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane przez okres 9 miesięcy.  

Odbiorcy danych 

Dostęp do Państwa danych osobowych będą mieli upoważnieni pracownicy administratora, którzy 

muszą przetwarzać dane osobowe w ramach wykonywanych obowiązków i zadań służbowych. 

Odbiorcami danych mogą być także podmioty, którym administrator zleci wykonanie określonych 

czynności, z którymi wiąże się konieczność przetwarzania danych osobowych, jak np. 

……………………………………………………. 

(wpisz wszystkich odbiorców danych) 

 

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG) 

Państwa dane osobowe będą udostępniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów 

prawa. Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Państwa dane będą przetwarzane przez 

naszego dostawcę usługi G-Suit dla edukacji firmę Google w jej centrach przetwarzania danych.7 

Państwa dane będą chronione przez standardy określone Tarczą Prywatności, zatwierdzoną przez 

Komisję Europejską.8 Zapewni to Państwa danym odpowiedni poziom bezpieczeństwa. 

Prawa osób, których dane dotyczą 

Na zasadach określonych przez RODO mają Państwo prawo do: 

▪ dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

▪ sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

▪ ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

▪ usunięcia danych osobowych z zastrzeżeniem art. 17 ust. 3 RODO; 

▪ wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uznają Państwo, 

że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa. 

Informacja o wymogu podania danych  

Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z przepisów prawa jest 

niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych 

jest dobrowolne. 

 

 

 

……………………………………..                               ………………………………………….. 

(miejscowość i data)  (podpis kandydata) 

 

 
6 Art. 7 ust. 3 RODO; 
7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html 
8 https://www.privacyshield.gov 

mailto:j.rachubik@uw.edu.pl
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