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l. Cele i zalozenia programu

Program szkoleniowy jest skierowany do nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uniwersytecie Warszawskim, petnigcych role promotoréw lub promotorek (takze pomocniczych)
rozpraw doktorskich prowadzonych w szkotach doktorskich UW. Celem programu jest wsparcie rozwoju

kompetencji koniecznych do pracy z doktorantami i doktorantkami.

Merytoryczna zawartos¢ programu powstala w oparciu o pogitebione badanie potrzeb
rozwojowych przeprowadzone w grupie osob aktualnie petnigcych role promotoréw lub promotorek
oraz doswiadczenia funkcjonowania szkét doktorskich. W badaniu  kwestionariuszowym,
poprzedzonym wywiadami indywidualnymi i analizg dokumentow, udziat wzieto 139 respondentow.

Na zaproszenie do udziatu w wywiadach grupowych odpowiedziato 20 promotoréw i promotorek.

Pierwsza edycja programu ma charakter pilotazowy i bedzie realizowana od kwietnia
do wrzes$nia 2023 r.

. Tematyka szkolen

W wyniku analizy odpowiedzi zebranych podczas badania wytonity sie trzy kluczowe obszary

potrzeb rozwojowych promotoréw i promotorek:

» zagadnienia formalno-prawne i organizacyjne dotyczgce procesu powstawania rozprawy
doktorskiej i nadawania stopnia doktora;
» ksztattowanie wspotpracy z doktorantem i doktorantkg oraz efektywna komunikacja;

» potrzeby wynikajgce z dyscypliny naukowej (w tym interdyscyplinarnosci rozpraw doktorskich).

Na ich podstawie powstat program podstawowy dotyczgcy najmocniej zaznaczajgcych sie
potrzeb promotoréw i promotorek oraz oferta uzupetniajgca, do ktérej zostaty wigczone szkolenia

dostepne dla wszystkich nauczycieli akademickich UW.
Tematy szkolen w programie podstawowym

» Formalne aspekty opieki nad rozprawg doktorska.

» Budowanie efektywnej wspotpracy z doktorantem/doktorantka.
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Motywowanie doktoranta/doktorantki oraz automotywacja promotora/promotorki.
Asertywnos$¢ we wspotpracy z doktorantem/doktorantka.
Rozwigzywanie konfliktéw w pracy z doktorantem/doktorantka.

Cykl dotyczacy komunikacji z osobami w kryzysie psychicznym.

>
>
>
>
>

Wszystkie tematy — poza pierwszym — bedg realizowane w matych grupach, w formie warsztatowe;j,

Udzielanie informacji zwrotnej w procesie opieki nad rozprawg doktorska.

w oparciu o doswiadczenia uczestnikéw i uczestniczek.
Zagadnienia uzupetniajace:

» Metodyka badan.
» Komunikacja interkulturowa.

» Robéwnowaznos¢ w spotecznosci akademickie;.

[lIl.  Organizacja szkolen i zasady udziatu

Realizacja szkolen z programu podstawowego

Promotor lub promotorka moze wzig¢ udziat w dowolnej liczbie szkolen programu. Liczba miejsc

dostepnych w przypadku kazdego ze szkolen warsztatowych jest ograniczona.

Jedno szkolenie obejmuje 6 godz. dydaktycznych zajeé, ktére bedg odbywaty sie mniej wiece;j
co dwa tygodnie, z wytgczeniem dni wolnych od pracy, w state dni tygodnia — piatki w godz. 09:00-
14:00. Niektére szkolenia bedg powtarzane w srody w godz. 14:00-19:00 (pod warunkiem zebrania
petnej grupy uczestnikdw i uczestniczek). Dodatkowo planuje sie, by czes¢ z tematéw byta dostepna

zarowno w trybie online, jak i stacjonarnie.
Realizacja szkolen dotyczacych zagadnien uzupetniajagcych

Osoby zaproszone do udziatu w programie szkoleniowym dla promotoréw i promotorek rozpraw
doktorskich majg mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach z oferty ogdlnej Biura Spraw Pracowniczych

skierowanej do wszystkich nauczycieli akademickich. Podczas rejestracji na te szkolenia w czasie
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trwania programu bedzie przystugiwato im pierwszenstwo w zakwalifikowaniu do udziatu w szkoleniu

pod warunkiem dokonania rejestracji na szkolenie.
Rejestracja uczestnikow i uczestniczek na szkolenia

W czasie trwania programu promotorzy i promotorki bedg otrzymywali zaproszenia do rejestracji
na poszczegolne szkolenia droga elektroniczng na stuzbowy e-mail. Zaproszenia te wraz z informacjg
o planowanych terminach szkolen bedg wysytane z ok. dwutygodniowym wyprzedzeniem. W tresci
wiadomosci zostanie podany link przekierowujgcy na platforme Kampus-Pracownik oraz tzw. ,klucz
dostepu”, ktéry nalezy podaé przy rejestracji. Po dokonaniu poprawnej rejestracji uczestnicy

i uczestniczki otrzymajg informacje o zakwalifikowaniu do udziatu.
Liczba miejsc jest ograniczona, podczas zapiséw decyduje kolejnosc¢ rejestracji.
Warunki zaliczenia udzialu w szkoleniach

Warunkiem zaliczenia udziatu w szkoleniach programu podstawowego jest obecnosc
na zajeciach oraz wypetnienie pre-testu przed ich rozpoczeciem, a po zakonczeniu — post-testu.
W przypadku szkolen programu uzupetniajgcego warunki zaliczenia podawane sg w opisie szkolenia

dostepnym przy rejestraciji.

Szczegdbtowe warunki udziatu w dziataniach rozwojowych finansowanych z Programu Inicjatywa
Doskonato$ci — Uczelnia Badawcza mozna znalez¢é w Regulaminie rekrutacji, kwalifikacji i uczestnictwa
W dziataniach rozwojowych stuzgcych podnoszeniu kompetencji pracownikow Uniwersytetu
Warszawskiego, podejmowanych w programie Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza,
dostepnym na stronie WWW pod LINKIEM.

Uczestnicy i uczestniczki spetniajgcy ww. warunki otrzymajg dyplom potwierdzenia udziatu

W programie.
Materiaty do zaje¢

W trakcie zaje¢ uczestnicy i uczestniczki otrzymajg za posrednictwem platformy

Kampus-Pracownik wszelkie niezbedne materiaty — artykuty, studia przypadkdw i prezentacje.


https://inicjatywadoskonalosci.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/11/2021/09/dzialania-rozwojowe-PL-regulamin-kwalifikacji-07.09.2021.pdf
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Miejsce zajec

Zajecia w trybie on-line bedg prowadzone na platformie Google Meet lub ZOOM. Kazdorazowo
uczestnicy i uczestniczki programu otrzymajg drogg mailowg bezposredni link do szkolenia.
W przypadku zaje¢ w trybie stacjonarnym, miejsce zostanie podane najpdzniej trzy dni przed datg

rozpoczecia szkolenia.

IV. Dane kontaktowe

Koordynator programu: Gawet Pasek vel Paszkowski, Biuro Spraw Pracowniczych UW
telefon: 22 55 24 241

e-mail: promotorzy_i_promotorki.szkolenia@uw.edu.pl
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