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Sześć uczelni (1) 
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6 partenai 3 défis      1 vision

 Uniwersytet Karola w Pradze, Czechy

 Uniwersytet w Heidelbergu, Niemcy

 Uniwersytet Sorboński, Francja

 Uniwersytet Kopenhaski, Dania

 Uniwersytet Mediolański, Włochy

 Uniwersytet Warszawski, Polska



Sześć uczelni (2) 

 Co nas łączy: publiczne uczelnie badawcze, o szerokim spektrum 

kształcenia i prowadzonych badań naukowych

 Co nas dzieli: pozycja na arenie międzynarodowej, dorobek 

naukowy i publikacyjny, rozwój inicjatyw związanych z 

przedsiębiorczością i transferem technologii, stopień 

umiędzynarodowienia uczelni, rozwój kształcenia online
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Uniwersytet 

przyszłości 4EU+
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Główne obszary 

działania Sojuszu

Wspólne badania 
naukowe

Budowanie 
kompetencji 
studentów i 

pracowników

Wspólne ramy

kształcenia

Wspólna 
infrastruktura

Trzecia misja i 

promowanie 

wartości 

akademickich i 

europejskich
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Programy 

flagowe



Sojusz w projekcie Erasmus+

„Uniwersytety Europejskie”
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Trzy wyzwania dla 4EU+  

Ustanowienie wspólnych ram dla kształcenia

 tworzenie tzw. elastycznych ścieżek kształcenia

 kształcenie i promowanie określonych kompetencji, 

postaw i wartości, takich jak:

• krytyczne myślenie i analiza danych, 

• wielojęzyczność

• otwartość i świadomość międzykulturowa
10

Zwiększenie i poprawa jakości 

programów mobilności
 zintegrowane programy nauczania, 

poprawa uznawalności

 otwarcie na potrzeby i preferencje 

studentów i pracowników, ułatwienie 

dostępu do infrastruktury

Niwelowanie nierówności 

pomiędzy uczelniami w:
 konkurencyjności

 atrakcyjności dla studentów i 

pracowników

 zdobywaniu finansowania
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Programy 

flagowe



Struktura projektu sojuszu 4EU+ Uniwersytety Europejskie

WP 1 

Management

Coordinated by Sorbonne University

WP2 

Innovative pedagogies

Coordinated by University of Milan

WP3 

Research-based education 
European & global challenges

Coordinated by Charles University 
with Flagship Coordinators 

and WP 2 Coordinator 

WP 4

Societal engagement

Coordinated 
by University of Copenhagen

WP5

Building the 4EU+ platform

Coordinated 
by Sorbonne University

WP 6

Quality assurance, 
evaluation & monitoring

Coordinated 
by Heidelberg University

WP7 

Sustainability 
and dissemination

Coordinated 
by University of Warsaw
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Struktura 

organizacyjna
Academic Council

Governing Board 

Rectors/Presidents

Management 
Committee

Secretary General + 
Steering Committee

Advisory Board 

(representatives of 
Associated Partners)

WG Education WG Comms WG Mobility WG Students WG Support

HU officer SU officer UCPH officer UM officer

Flagships’ 
Programme
Committees

VRs Research VRs Education

VRs International 
Relations/
Mobility

VRs
Communication

CU officer UW officer



14

Struktura organizacyjna na UW

 Biuro Międzynarodowych Programów Badawczych (BMPB) 

– jednostka koordynująca współpracę

 Inne jednostki zaangażowane w działania Sojuszu i projekt 

Erasmus+ „Uniwersytety Europejskie”, m.in.:

Biuro Współpracy z Zagranicą

Biuro Prasowe

Centrum Kompetencji Cyfrowych

 Członkowie Komitetów Programowych – 4EU+ Flagships’ 

Programme Committees

 Przedstawiciele UW w grupach roboczych Sojuszu

 Koordynatorzy 4EU+ na wydziałach i jednostkach



Współpraca z 23 Partnerami Stowarzyszonymi
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w tym z:

• jednostkami samorządu 
terytorialnego: M. st. 
Warszawą, Kopenhagą i 
Mediolanem, regionem 
metropolitarnym Rhein-
Neckar,

• izbami handlowymi,

• organizacjami 
samorządowymi,

• partnerami biznesowymi. 
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www.4euplus.eu



Dziękuję za uwagę!


