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ANEKS NR 2

do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych

Na podstawie § 32 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
zwanego dalej Regulaminem w uzgodnieniu z dziatajacymi w UW zwiazkami
zawodowymi, wprowadza si¢ nastepujace zmiany w Regulaminie

§1
W§ 5
ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
wspotmatzonek pracownika emeryta, rencisty UW w zakresie, o ktorym
stanowi § 7 ust. 1 pkt 2 i § 16 pkt 1 Regulaminu.

§2
W§6
ust. 3 i ust. 6 wprowadza sie zmiane okreslenia:
,,dochdd brutto” na ..§redni miesieczny dochdd brutto”.

§3

W § 7 dodaje sig ust. 6 0 nastepujacym brzmieniu:

Pod pojecjem ,,zorganizowany wypoczynek” rozumie sig:

wczasy, kolonie, obozy, zimowiska — wykupione w UW,

wczasy, kolonie, obozy, zimowiska - wykupione indywidualnie w innych -
instytucjach.

§ 4

W § 22

ust. 1 pkt. 3 otrzymuje brzmienie:
uzupetnienie wkladu wiasnego na budowg lub rozbudowg domu
jednorodzinnego do wysokosci 15% wartosci kosztorysowej domu.

ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
budowe lub rozbudowe domu.

ust. 5 otrzymuje brzmienie:
Pozyczki na zakup mieszkania, budowe lub rozbudowe¢ domu, lub
uzupetnienie wktadu mieszkaniowego przyznane przez Rektora w kwocie
wyzszej niz wynika to z planu podziatu Funduszu podlegaja oprocentowaniu
w wysokosci 8%, o ile okres splaty nie zostanie przedtuzony. W wypadku
przediuzenia okresu sptaty ponad 5 lat wysokos¢ oprocentowania wynosi 10%.
Do wyze] wymienionych pozyczek nalezy przedstawi¢ 2 zyrantéw zatrudnionych
w UW na czas nieokreslony na pelnym etacie.
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§5

W § 25
ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

ust.

Warunkiem uzyskania pozyczki na budowe lub rozbudowq domu ba_dz

lokalu stanowiacego odrebna nieruchomos¢ jest przedstawienie nastepujacych
dokumentéw: aktu wtasnosci nieruchomosci, zezwolenia na budowe lub
rozbudoweg, kosztorysu oraz wydanego przez inspektora nadzoru zaswiadczenia
stwierdzajacego zaawansowanie budowy w co najmniej 20%.

2 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

Pozyczki na zakup mieszkania, budowg lub rozbudowe¢ domu, uzupetnienie
wktadu mieszkaniowego moga by¢ udzielane alternatywnie tylko jednemu z
pracujacych w UW matzonkéw do wysokosci 150% kwoty figtalonej w
rocznym planie podziatu Funduszu lub kazdemu z nich do fvvsokosef [75%

ustalonej kwoty.
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